Raport de activitate 30.10.2025 - 04.02.2026

Nume si prenume

Bria Mara-Aiyana

Facultate Facultatea de Autovehicule Rutiere,
Mecatronica si Mecanica

Anul de studiu Anul 2

Specializarea urmata Mecatronica

Structura in care ocupi postul de student
reprezentant

Consiliul Facultatii de Autovehicule
Rutiere, Mecatronica si Mecanica ,

de

Autovehicule Rutiere, Mecatronica si

Biroul Consiliului Facultatii
Mecanica si

Senatul Universitar

Perioada mandatului

30.10.2025-30.10.2025

Numarul sedintelor la care ai participat

2 sedinte in cadrul Consiliului

Facultatii si 4 voturi electronice

2 sedinta in cadrul Biroului
Consiliului Facultatii
3 sedinte in cadrul Senatului

Absente inregistrate (mentionind data si | Sedinta de Senat din data de

motivul)

29.01.2026, din motive medicale

Subiecte de pe ordinea de zi care au vizat
direct studentii si interventiile facute de
reprezentanti pe aceste teme (daca este
cazul)

Sedinte consiliu:
- Sedinta din 03 Decembrie 2025:

Admitere 2026 (Numar de
locuri propuse, criterii de
admitere fara concurs,

modalitate admitere, comisii)
- Sedinta din 5 Noiembrie 2025
1. Validarea alegerilor studentilor
Consiliul

reprezentanti  in

Facultatii;




2. Avizarea urmatoarelor comisii:

- Comisia de acordare a burselor
la nivel de facultate;

- Comisia pentru solutionarea
contestatiilor privind acordarea
burselor de performanta
academica si a burselor sociale;

- Comisia de analiza a dosarelor
candidatilor inscrisi la concurs
pentru obtinerea  bursei de
performanta stiintifica;

- Comisia de coordonare a
creditelor de voluntariat la nivel
de facultate.

3. Actualizarea comisiilor
consiliului facultatii cu

studentii noi alesi in CF;

Sedinte senat:

- Sedinta din 30 Octombrie 2025

1. Regulamentul privind
acordarea burselor:
Modificari ale
regulamentului pentru
studentii de la licenta si
masterat (invatamant cu
frecventa).

2. Cuantumul burselor:
Stabilirea valorii burselor
pentru anul universitar
2025-2026.

3. Reprezentativitate:
Validarea studentilor
reprezentanti in Senat si
in Consiliile facultatilor.

4. Etica si drepturi:




Raportul privind
respectarea Codului
Drepturilor si
Obligatiilor Studentului.
- Sedinta din 27 Noiembrie 2025
1. Reprezentare la nivel
inalt: Validarea
studentului reprezentant
in Biroul Operativ al
Senatului (BOS).

Comisiile din care ai facut parte (ex.
comisia de cazare, comisia de burse,
comisia pentru acordarea creditelor de
voluntariat, comisia de acordare a
locurilor pentru taberele studentesti etc.)

Consiliul facultatii:

- Comisia de burselor la nivel de
facultate

- Comisia pentru strategie,
dezvoltare si asigurare a
calitatii ( comisia nu a avut
activitate in acest semestru)

Senatul universitar:
- Comisia de Strategie, dezvoltare

si asigurarea calitatii

Activitatea In cadrul acestor comisii

1. Activitatea in cadrul comisiei

de burse

In cadrul acestei comisii, activitatea
pe
din

asigurarea transparentei procesului de

s-a concentrat implementarea

modificarilor regulament i

distributie a fondurilor:

e Verificarea si procesarea
dosarelor: Evaluarea
documentelor depuse de
studenti pentru bursele sociale,

medicale si de performanta,




conform noului Regulament
privind acordarea burselor
aprobat in sedinta din
30.10.2025.

Implementarea noilor
cuantumuri: Aplicarea valorilor
stabilite pentru cuantumul
burselor pe categorii (licenta si
masterat, invatamant cu
frecventa) pentru anul
universitar 2025-2026.
Monitorizarea fondurilor:
Asigurarea faptului ca
repartizarea sumelor respecta
bugetul alocat si criteriile de
performanta sau nevoile sociale
identificate la nivelul facultatii.
Activitatea in cadrul comisiei
de Strategie, dezvoltare si

asigurarea calitatii

Analiza Raportului privind
respectarea Codului Drepturilor
si  Obligatiilor = Studentului:
Evaluarea rezultatelor
chestionarului aplicat celor
4.012 studenti si identificarea

zonelor critici.

Monitorizarea Calitatii
Managementului (ROF-CMU):
Analiza modului in care
Compartimentul Management
Universitar (CMU) isi
indeplineste obiectivele
strategice si asigurarea faptului

ca structura organizatorica




sprijina nevoile studentilor.

Imbunatatirea relatiei
profesor-student: Sustinerea
recomandarilor pentru

optimizarea orarului (maximum
8 ore/zi) si crearea unor sisteme

de

eventualelor abuzuri.

anonime raportare a

Sesizarile primite din partea studentilor,
cu detalii privind natura lor si modul in
care au fost solutionate (daca este cazul)

Nu a fost cazul.

Consultarile realizate cu studentii si | Am  participat la procesul de

rezultatele acestora .
consultare pentru structura anului
universitar.

Alte actiuni derulate prin care ai e Consultanta privind evaluarea

contribuit la apararea drepturilor si
intereselor studentilor

si mariri de note: Am oferit

clarificari colegilor cu privire la

numarul de mariri de note
permise conform
regulamentului si am
monitorizat respectarea

dreptului de a contesta notele.
e Ghidare financiara (Restante si
Am

studentii

Scolarizare): informat

constant despre
de
pentru taxele de scolarizare si

de

disciplinelor

termenele limita plata

taxele refacere a

(restante),
explicand consecintele neplatii
evita

acestora pentru a

penalizarile sau exmatricularea.




Gestionarea  absentelor  si
recuperarilor: Am oferit
asistenta  colegilor  privind
numarul maxim de absente
permise si procedurile de
recuperare a laboratoarelor sau
seminarelor.

Suport pentru dosarele de
bursa: Am asigurat o
comunicare bidirectionala intre
comisia de burse si studenti,
clarificand criteriile de
eligibilitate si actele necesare
pentru dosarele sociale si de

performanta.

Propuneri pentru imbunataitirea
conditiilor si a calitatii vietii studentesti

Digitalizarea  procesului de
contestatii: Implementarea unei
sectiuni dedicate pe platforma
universitatii care sa permita
depunerea online a
contestatiilor  pentru note,

asigurand astfel wun proces

rapid, transparent si
monitorizabil.
Eficientizarea orarului

academic: Monitorizarea stricta
a planificarii cursurilor si
laboratoarelor pentru a respecta
limita de maximum 8 ore de
activitate pe zi, evitand astfel

suprasolicitarea studentilor.

Transparenta in  evaluare:

Solicitarea afisarii obligatorii a




baremelor de corectare odata cu
notele si garantarea dreptului
studentilor de a-si vizualiza
lucrarile corectate pentru a

intelege eventualele erori.

Ghid Digital de Informare:
Crearea si distribuirea
semestriala a unui ,Ghid al
Studentului” in format digital,
care sa centralizeze toate
termenele limita (taxe, inscrieri,
mariri, burse) si regulamentele

financiare actualizate.

Sistem de feedback anonim:
Implementarea unui mecanism
digital de raportare anonima a
abuzurilor sau a nerespectarii
Codului Studentului, pentru a
incuraja studentii sa semnaleze
problemele fara teama de

repercusiuni.

Modernizarea informarii prin
Coduri QR: Extinderea
utilizarii codurilor QR in toate
spatiile comune (opritori,
aviziere, facultati) pentru a oferi
acces instant la paginile web
oficiale si anunturile de ultima

ora.

Data:
03.02.2025

Student reprezentant:
Bria Mara-Aiyana




	-​ Ședința din 30 Octombrie 2025 
	-​ Ședința din 27 Noiembrie 2025 

